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Melléklet

1. Az FPF konferencia célja

A konferencia szervez6i hisznek abban, hogy minden pedagégus szemlélete alakithato, pozitiv
iranyban megvaltoztathatd. Nagy segitséget jelent azoknak a nevel6knek a példaja, akik
képesek bizalomteli j6 kapcsolatot kialakitani a tanitvanyaikkal, hatékonyan fejleszteni éket.
Feltételezhetéen mindegyikiink emlékeiben él valamilyen kép az igazan j6 pedagbgusrél, s
voltunk olyan szerencsések, hogy akadt olyan tanitd, tanar az életlinkben, akire szivesen
gondolunk vissza, akit példaképlinknek tekinthetlink. Gondolkodjunk el egyltt azon, hogy
milyen kompetenciakkal kell rendelkeznie a mai kihivasokra megfelel6éen reagalni képes, a
gyerekek nevelésére alkalmas hatékony taniténak, tanarnak.

Az elmult 20 évben nagyon sok EU-s tovabbképzésen vettek részt a kollégak, melynek a
szemléletvaltas volt a célja. Mindig a fékuszba helyeztek egy olyan témat, ami ezt a valtast
segitheti. llyen kozponti témak voltak a mindségbiztositds, a kompetenciaalapu
programcsomagok hasznalata, a mindsités (ahol az elvarasok valéban a j6 szemléletet
kozvetitik), a digitalis eszkdzok hasznalata, hiszen ez vélhetéen kozel all a tanuldkhoz, stb.

A ,j6", a hatékony”, az ,eredményes”, a ,korszer(i” szemlélet jellemz6it nagyon egyszeri
felsorolni, bar tartalma annak ellenére, hogy bizonyos 6rok értékeket is hordoz, az id6k
folyaman sokat valtozik. Az az 6riasi korszakvaltds, amiben éllink, tehat az irasbeliség
atalakuldsa, a szocializaciés kornyezet megvaltozasa szamos U kihivast jelent az iskola
szamara, s ezek elél nem lehet kitérni, elengedhetetlen a rajuk torténé érdemi reflektalas.

Van azonban, ami a valtozasok ellenére is alapvet6 fontossagi marad. llyen - tébbek kozott -
a felel6sségvallaldas  gyermekeinkért, tanitvanyainkért, valamint a  gyerekek
felel6sségtudatanak kialakitasa, a szolidaritas és a kélcsénds bizalom.

Tele vagyunk elkeserité torténetekkel: a pedagégusok elmarasztaljak a sziil6ket, a sziil6k a
pedagégusokat, a didkok meg panaszkodnak a pedagégusaikra és gyakran a sziileikre is. A
lemorzsol6das sok esetben, sajnos, pedagogiai hibakra vezethet6 vissza. Fontos lenne ezekkel
is szembesiilni a valtoztatas érdekében. De erre csak akkor van esélylink, ha biztosak vagyunk
magunkban, tehat felismerjiik és hasznositjuk a bennilink és didkjainkban rejl6é erésségeket.

Ennek a konferencianak éppen az az egyik legfébb célja, hogy pozitiv oldalrél kozelitsiik meg
az iskola vilagat. Ennek érdekében olyan torténeteket gydjtlink, illetve mesélink el
egymasnak, amelyek segithetnek a bizalom erésitésében, vilagosabba teszik, hogy a jelenlegi
helyzetben mit tehetiink.

Ezért kériink Téged is arra, hogy a meghivoban jelzett e-mail cimre kiildj legalabb egy
pozitiv torténetet. Olyat/olyanokat, ahol egy pedagégus valakinek (diaknak, osztalynak,
sziilének, kolléganak), esetleg Neked segitett, akar egy mondataval. Mit inditott el ez
Benned? Milyen hatast gyakorolt a tovabbi életedre, palyadra?

A torténeteket Osszesitjuk, és (természetesen név nélkil) feltesszik az FPF honlapjara.
Terveink szerint a konferencia utan - esetleg online - folytatjuk a gy(ijtést.

Gyere el a rendezvénylinkre, és segits Te is célunk elérésében!
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2. Idézetek - a pedagégia tudomanyan tul
William D. Hitt: A mestervezeté (OMIKK 1990) 176.0. - Peters - Austin nyoman

WA felkészités els6sorban segités, melynek jelentése: megkonnyités, nem kevésbé igényes,
érdekes vagy intenziv, viszont kevésbé elkedvetlenité, kevésbé kotédik a tulzott
ellenérzésekhez és bonyodalmakhoz. A felkészités masok képessé tétele a cselekvésre,
erejikre épitkezve. A felkészités alapjaban véve feltételezi az emberekrél vald kell6
gondoskodast, és id6t szentel a személyes kapcsolat kiépitésére.”

Buckingham-Cofffman: El6szor is szegd meg az 6sszes szabalyt! Bagolyvar Kiad6 2002

»Az agy mentalis Utjai, 6svényei képezik a sz(ir6t. Olyan, rendszeresen visszatéré viselkedési
mintakat okoznak, amitél a személy egyedi személyiséggé valik. Ezek mondjak meg, hogy
mely ingerekre adjon valaszt, és melyeket hagyjon figyelmen kiviil. Meghatarozzak, hol tud
kivalo eredményt elérni, és mivel fog allandéan harcolni. Ezek adjak meg, hogy mi irant
lelkesedik, és mi az, ami hidegen hagyja.

Az Osvények kifaragasa valéjaban az ember személyiségének a kifaragasat jelenti. A
neurolégia ravezetett minket, hogy mar a tizes évek kozepén jél lathaték annak hatarai,
amennyit az emberbdl tovabb faragni lehet.”

»A TEHETSEG HAROM FAJTAJA

------ Gondolhatjak, hogy a kilonféle szerepekben valé sikerhez sziikséges tehetségek
mennyire valtozatosak - a focibajnoksag gélsztarja teljesen mas jellegl képességeket
birtokol, mint egy kivalé katolikus pap; a legjobb névéreket nem ugyanabbdl a fabél faragtak,
mint a legjobb brékereket.

Szerencsére azonban sikerllt a sok kiilonb6z6 tehetséget harom alapkategériara
egyszerUsitenlnk: kiizd6 képességek, gondolkodé képességek és kapcsolati képességek.

A kiizdé képességek az ember miértjeire adnak valaszt. Megmagyarazzak, miért kel ki az
agybdl nap mint nap, miért érez késztetést arra, hogy mindig egy kicsit tobbet teljesitsen.
Vajon a kiemelkedési vagy hajtja, vajon elég j6-e szamara az elég j6? Vajon arrdl van-e sz,
hogy rendkiviili versenyszemmel rendelkezik, vagy arrél, hogy rendkiviil 6nfeldldozé, esetleg
mindkett6? Vajon 6 maga technikai képességét tartja-e fontosnak, vagy csak azt szeretné, ha
szeretnék?

A gondolkodo képességek az ember hogyanjat kozelitik meg. Megmagyarazzak, hogyan
gondolkodik, hogyan mérlegeli a lehetdségeket, hogyan jut dontésre. Tud-e egy dologra
koncentralni, vagy inkabb tobb lehetéséget is nyitva hagy? Fegyelmezett és strukturalt, vagy
szereti a meglepetéseket? Egyenes vonall, praktikus gondolkodo, vagy stratégiai, aki mindig
hajlamos a ,,mi lenne, ha?” jatékot jatszani sajat magaval?

A kapcsolati képességek a ki-rél szélnak. Megmutatjak, kiben bizik, kire épiti kapcsolatait,
kivel konfrontalédik, ki az, aki hidegen hagyja. Vajon szereti-e az ismeretleneket megnyerni
maganak, vagy csak szlk barati kérben érzi j6l magat? Vajon azt vallja-e, hogy a bizalmat ki
kell érdemelni, vagy mindenkiben megbizik abban a hitben, hogy igy majd mindenki
érdemessé is valik a bizalmara? Vajon képes-e érzelemmentesen szembekerilni masokkal,
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vagy inkabb igyekszik keriilni a konfrontaciot, amig végil kirobban beléle egy elsopré érzelmi
hulldm?

Kizd6, gondolkod6é és kapcsolati: ez a képességek harom alapkategéridja. Mindegyik
kategéridban négysavos autépalyadk és senki foldje teriiletek egyéni kombinacidit hozzuk
létre. Fliggetlenlil attél, mennyire szeretnénk kiilonb6zni egymastél, a tehetségek
kombinacidja és az ezek hatasara létrejové ismétlédé magatartasmintak stabilak, ismerdsek
maradnak nekiink, és a minket korllvevé embereknek is.”

Barbara MacGilchrist - Kate Myers - Jane Reed: A sikeres iskola c. kényviikben (Mdiszaki
Koényvkiadd Kft, Bp. 2011.) olvashaté a 89. oldalon:

" Kozépiskolas didkokkal torténé beszélgetések soran véleményik szerint legjobb olyan
tanarral tanulni:

o jol magyaraz és segit a munkaban,

o lehet vele beszélni és kérdezni téle, ha bajban vagy és elakadtal,

. odafigyel a tanulékra, meghallgatja és 6nall6 személyiségként kezeli 6ket,
. megmagyarazza, hogyan lehetnek jobbak,

. ért a gyerekekhez, tudja 6ket fegyelmezni és tudja, mit csinalnak,

. van humorérzéke, ugyanakkor megkoveteli a kemény munkat.”

3. Részlet Daniel Pennac: Iskolabanat c. kényvébél (80.-81.0.)- Mérték Kiado 2009
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MINISZTERIUMA

2 felnétt nyugralansagat vagy rosszallisat fejezi ki. A jovo
én vagyok, de a legrosszabb voltomban! En nagyjibdl igy
értelmeztem, amikor tandraim azt dllitottdk, hogy bel6lem
nem lesz semmi. S amig hallgattam &ket, eszembe se jutott
az id6, egyszerien elhittem, hogy soha nem lesz belslem
semmi, hogy kretén leszek, mig csak élek, orékre; »soha” és
_srokre”, a sértett biiszkeség csak ezt az alternativat kindlja
fel a jov6)ét kutat6 rossz tanulonak.

Az idé... én nem tudtam, hogy meg kellene 6regednem
ahhoz, hogy logaritmikus érzékelésem legyen az id6 folyi-
sar6l (egyébként logaritmusbol teljesen tudatlan voltam,
sem a tiblézatait, sem a funkcidit, sem bajos gorbéit nem
ismertem...). De amikor magam is tandr lettem, 6sztonosen
éreztem, hogy legrosszabb tanftvinyaim orra el6tt teljesen
folsleges a jovét lobogtatni. Elég nekiink a rink szabott,
mindennapi nehéz tennivald, elég, ha 6rir6l orira, teljes
mértékben jelen vagyunk, ha egyiitt vagyunk.

Nos, én gyerekkoromban nem voltam jelen. Nekem
elég volt belépnem egy osztilyba, hogy ki 1s menjek beldle.
A tanir vertikalisan ram irdnyitott tekintete ugy szakitott ki
a székemrdl, mint egy repiil6 csészealjbél rim I&vellt sugdr,
s egy szempillantés alatt mashovi repitett. Hogy hovd? Hat
egyenesen a fejébe! A tanar fejébe! Mert ot volt a repild
csészeal] laboratériuma. A sugdr engem egyenesen oda so-
dort at. Ott teljes egészében felmérte a tehetségtelensége-
met, majd egy masik tekintettel visszalokott, mint valami
hulladékot, én meg begurultam egy trigyagodorbe, és nem
értettem semmit mindabbél, amit tanitottak, de azt sem ér-
tettem, hogy mit kivin az iskola t6lem, amikor én hiresen
alkalmatlan vagyok ra. Ezzel az {télettel egyébként kompen-
zilhattam a lustasigomat is: minek gyilkoljam magamat a
feladattal, ha a magasabb hatalmak is azt allitjik, hogy re-
ménytelen eset vagyok. Litnivalé, hogy én 1s kifejlesztet-
tem magamban egyfajta okoskodé képességet. Késobb, ta-
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